
 

  

 

 

 

 

PREHLÁSENIE 

 

Dole podpísaný Ing. Jaroslav Kýpeť, riaditeľ LESY Slovenskej republiky, štátny podnik, 
Organizačná zložka OZ Gemer, sa v mene Organizačnej zložky OZ Gemer dlhodobo 
zaväzujem k plneniu nasledovných zásad spoločenskej zodpovednosti: 

Pri uplatňovaní základných pracovných požiadaviek, Organizačná zložka OZ Gemer 
náležite zohľadňuje práva a povinnosti stanovené vnútroštátnymi právnymi predpismi 
a súčasne plní ciele týchto požiadaviek. 

Organizačná zložka OZ Gemer nesmie využívať detskú prácu. Organizačná zložka OZ 
Gemer, ani jej dodávatelia nesmú zamestnávať pracovníkov mladších ako 15 rokov.  

Žiadna osoba mladšia ako 18 rokov nie je zamestnaná v pozíciách s výkonom 
nebezpečných alebo ťažkých prác s výnimkou školskej praxe v rámci schválených 
vnútroštátnych zákonov a predpisov.  

 Organizačná zložka OZ Gemer zakazuje najhoršie formy detskej práce.  

V Organizačnej zložke OZ Gemer je neprípustná akákoľvek forma nútenej a povinnej 
práce. 

Pracovné vzťahy sú dobrovoľné a založené na vzájomnom súhlase, bez hrozby 
sankcie. 

Organizačná zložka OZ Gemer vylučuje, že by existoval akýkoľvek dôkaz 
o akýchkoľvek praktikách svedčiacich o nútenej alebo povinnej práci, okrem iného 
vrátane nasledujúcich: 

- Fyzické a sexuálne násilie 

- Nútená práca 

- Zadržiavanie miezd (okrem súdnych príkazov vydaných súdnou sústavou SR, tzv. 

exekútorské príkazy) 

- Zaplatenie zamestnaneckých poplatkov a/alebo zaplatenie zálohy na začatie 

zamestnania 

- Obmedzenie mobility/pohybu v pracovnom čase, aj mimo nej alebo neho 

- Uchovávanie pasov a dokladov totožnosti 

- Hrozby vypovedania úradom 

 
Organizačná zložka OZ Gemer zabezpečí, aby nedochádzalo k diskriminácií 
zamestnaní. 

Organizačná zložka OZ Gemer bude rešpektovať slobodu združovania a účinné právo 

na kolektívne vyjednávanie. 
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- Pracovníci môžu založiť alebo sa pripojiť k pracovným organizáciám podľa 

vlastného výberu 

- Organizačná zložka OZ Gemer rešpektuje úplnú slobodu organizácií pracujúcich 

vytvárať svoje ústavy a pravidlá. 

- Organizačná zložka OZ Gemer rešpektuje práva pracovníkov vykonávať zákonne 

činnosti súvisiace s vytváraním organizácie, pripájanie sa k nej alebo je pomáhať, 

alebo sa zdržať toho, aby robila to isté, a nebude diskriminovať ani trestať 

pracovníkov za uplatňovanie týchto práv. 

- Organizačná zložka OZ Gemer rokuje s právne založenými organizáciami 

zamestnancov a/alebo riadne vybranými zástupcami v dobrej viere a s najlepším 

úsilím dosiahnuť dohodu o kolektívnom vyjednávaní.  

 
 
 
 
 
V Revúcej,    dňa 1.6.2026 

 

                                                                                Ing. Jaroslav Kýpeť  
                                               riaditeľ OZ Gemer  
                                         


