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Protikorupéna politika Statneho podniku LESY SR, S.p.

Zavizujeme sa plnit’ poziadavky systému manazérstva proti korupcii v stlade s normou STN
ISO 37001:2019 a dodrziavat’ zhodu so zdkonmi proti korupcii SR aplikovatelnymi na nas
Statny podnik.

Dosledne aplikujeme postup, ktory umoziiuje zamestnancom oznamovat’ v dobrej viere alebo
na zaklade oddvodnenej domnienky uskuto¢nenu alebo predpokladant korupciu alebo
porusenie pravidiel protikorupcnej politiky alebo porusenia predpisov systému manaZzérstva
proti korupcii, pri zachovani ddvernosti totoznosti oznamovatela a jeho ochrany pred
odvetnymi opatreniami.

Zavézujeme sa neustale zlepSovat’ systém manazérstva proti korupcii na zaklade pravidelnych
internych auditov, auditmi tretou stranou, preskimaniami manazmentom a funkciou dohl'adu
nad dodrziavanim protikorupénych predpisov a pravidiel.

Vrcholovy manazment osobitnou zdokumentovanou informaciou menoval predstavitel'a pre
dohl'ad nad dodrziavanim protikorupénych predpisov a pravidiel v organizacii LESY
Slovenskej republiky, Statny podnik, ktory ma vhodnt spdsobilost, osobitné postavenie
a pravomoc, nezavislost' a rychly pristup k vrcholovému manazmentu v pripade vyskytu
akejkol'vek zalezitosti alebo podozrenia, tykajuceho sa potreby vzniest’ obavu vo vztahu ku
korupcii alebo systému manazérstva proti korupcii.

Vyber veducich pracovnikov ako su veduci lesnych sprav, vedicich odborov na GR
a riaditelov odStepnych zdvodov musime zabezpecovat’ s vysokou transparentnostou, ktora
bude garantovat’ vylucenie korup¢ného spravania, vratane nepotizmu a stranickeho
klientelizmu, aktualizdciou povinnej starostlivosti do procesu riadenia I'udskych zdrojov.

Uvedomujeme si, ze kvalitni zamestnanci su zékladom Statneho podniku a pre ich kariérny
rast musi fungovat’ centralna databaza uvol'nenych miest v celom podniku, dostupné vSetkym
THZ zamestnancom. Proces riadenia I'udskych zdrojov musi stanovit’ postup pre koordinaciu
vertikdlneho a horizontalneho kariérneho rastu zamestnancov a rieSenia konfliktu zaujmov
v tejto oblasti.

Pozadovant uroven uplatiovania postupu na zabranenie, ponukania, poskytovania alebo
prijimania darov a inych uzitkov dosiahneme permanentnymi Skoleniami zamestnancov
formou eLearningu.

Proces obstaravania poskytovatelov tazobnych a pestovnych ¢innosti musi byt
transparentny s vylucenim zapojenia do akychkol'vek korupénych schém tak, aby sa vylucili
opravnen¢  staznosti  neuspokojenych  poskytovatelov ~a  zmluvne dohodnuté
platoy zodpovedali redlnemu objemu prac s vyli¢enim rozdielov oproti oficidlne
fakturovanému objemu prac.

Vydavanie povoleni ndhodnej t'azby nad ramec preukézanych skuto¢nosti je Casto predmetom
medializacie a st'aznosti comu predideme oznamovanim a prizyvanim zastupcov §tatnej spravy
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v zmysle zakona o ochrane prirody a krajiny, ¢im bude zabezpeceny d’alsi externy kontrolny
mechanizmus v oblasti ndhodnej tazby.

Alokovanie finan¢nych prostriedkov za Ucelom propagacie musi sa realizovat’ na zaklade
efektivnosti, rozsah akcii musi byt’ v sulade s finan¢nou situaciou podniku a o¢akavané efekty
musia byt pod kontrolou.

Aby sme predchadzali nevyhodnému vyuzivaniu finanénych auditorskych sluzieb
a eliminovali priestor pre dodanie sluzieb nizSieho rozsahu alebo nezodpovedajicej kvality
budi tieto procesy zahfiiat povinnu starostlivost nevyhnutni na ziskanie dodato¢nych
informacii na posudenie rizika uplatkarstva a vyuzivat finanéné a nefinancné kontroly ako
sucasti manazérstva rizika uplatkarstva.

Rozdielnost’ v pristupe jednotlivych odStepnych zadvodov pri hodnoteni ponuk v draZzbe chceme
vylucit' stanovenim jasnych kritérii a metodiky a zabrdnenim manipulacie s predlozenymi
ponukami zverejnenim informdacii o verejnom otvarani obalok a dostupnostou informacii
o hodnotitel'och.

Rozdielnost’ v pristupe jednotlivych odstepnych zavodov pri obchodnych sttaziach ak ide
0 predaj dreva na pni chceme vyla¢it stanovenim jasnych kritérii a metodiky jeho
schvalovania a zabranenim manipulacie s predlozenymi ponukami zverejnenim otvarania
obalok a dostupnost'ou informacii o hodnotitel'och.

Zavedieme uUc¢inné postupy kontroly kvality dreva na expedi¢nych skladoch aplikéaciou
modernych technickych prostriedkov na zaznamenédvanie skuto¢ného objemu jednotlivych
kvalitativnych tried drevnej hmoty, a to implementaciou systému ,,Podrobné sledovanie
a evidencia drevnej hmoty*.

Odpredaj bytov bude uskutochiovany v zmysle platnej legislativy, smernice MPRV SR
k ¢innosti rezortnej majetkovej komisie a jej postupe pri nakladani s majetkom Statu a to tak
aby sa odstranili staZznosti neuspokojenych zdujemcov. Proces povinnej starostlivosti zahffia aj
posudenie rizika uplatkarstva.

Procesy planovania stavebnych investicii budi vzdy posudzované podla jednotného ndvodu
na posudzovanie rizikovosti projektov, transakcii, obchodnych partnerov.

Uzatvaranie zmluv s pol'ovnickymi organizaciami za stanovené ceny bude proces postaveny
na transparentnosti vylucujuci uprednostiiovania spriaznenych pol'ovnickych zdruZeni.

Procesy verejného obstaravania pre projekty financované z fondov EU budii vzdy posudzované
podla jednotného navodu na posudzovanie rizikovosti projektov, transakcii, obchodnych
partnerov.

Proces udelovania povoleni na obchod s drevom musi vylu¢ovat’ vplyv korupéného spravania
ddslednou aplikaciou navodu na posudzovanie rizikovosti projektov, transakcii, a obchodnych
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partnerov ako aj periodickymi auditmi vykonavanymi nezavislou externou certifikovanou
spolo¢nostou.

e Nasa organizacia LESY Slovenskej republiky, Statny podnik pristupuje ku vSetkym
informacidm o nedodrziavani protikorup¢nej politiky zodpovedne. Doverne skimame pripady
nedodrzania protikorup¢nej politiky a robime zavery, ¢i bola politika alebo pravne predpisy
porusené, prijimame zodpovedajiice napravné opatrenia. Za kazdé porusenie protikorupcnej
politiky, je stanovené opatrenie na zaklade povahy porusenia, polahcujucich alebo
pritazujucich okolnosti, pripadne predchddzajucich rozhodnuti.



